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Adherido a la Carta Europea del Investigador y con el Cédigo de Conducta para la Contratacién de Investigadores

CONVOCATORIA PARA LA CONTRATACION DE UN/A INVESTIGADOR/A PREDOCTORAL
EN FORMACION EN LA FUNDACION IMDEA NUTRICION FINANCIADO POR LA AYUDA
PREP2025-4342 (PROYECTO “REMEDY-7")

(Ref. REP2025-004342-"REMEDY-7")

IMDEA NUTRICION (Instituto Madrilefio de Estudios Avanzados en Alimentacion) es un Instituto de
Excelencia en Investigacién Alimentaria creado por la Comunidad de Madrid en coordinacién con
universidades, centros de investigacion y empresas. Constituido como Fundacién sin animo de lucro
en el marco del IV PRICIT, su estructura y naturaleza juridica estan orientadas a ayudar a superar la
distancia existente entre la investigacion y la sociedad.

IMDEA NUTRICION pertenece a la Red de Institutos Madrilefios de Estudios Avanzados promovida
por la Comunidad de Madrid con el objeto de desarrollar investigacion util para la sociedad y de
excelencia cientifica internacional. Mas informacion en www.food.imdea.org.

En este marco IMDEA Nutricion, es beneficiaria de la ayuda Ref. PID2025-1700130B-100) dentro de
la Convocatoria de tramitacion anticipada para el afio 2025 del procedimiento de concesion de
ayudas a «Proyectos de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la formacién de personal
investigador predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Programa Estatal para
Impulsar la Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, del Plan Estatal de Investigacion
Cientifica, Técnica y de Innovacion 2024-2027, para la realizaciéon del proyecto investigacion
"REMEDY-7 — “Descifrando el papel de miR-7 en la remodelacién metabdlica y la dinamica celular
de las patologias cerebrales” ( ref. PID2025-1700130B-100)”, que lleva asociada la ayuda PREP2025-
004342 para la formacion de personal investigador predoctoral. Con esta finalidad y al objeto de
respetar los criterios de contratacidon de investigadores abierta, transparente y basada en el mérito
(OTM-R), asi como los principios de igualdad, mérito, capacidad, publicidad, objetividad y
concurrencia, HA RESUELTO convocar el presente proceso de seleccidn para la contratacion de un/a
investigador/a predoctoral en formacion, con arreglo a las siguientes bases.

Esta convocatoria tendra en cuenta el principio de igualdad de trato entre hombres y mujeres por lo
que se refiere al acceso al empleo, de acuerdo con el articulo 14 de la Constitucién Espanola, la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo y el | Plan para la Igualdad de género de la Fundacion IMDEA
Alimentacién. En aplicacion de dichas normativas sobre igualdad efectiva entre mujeres y hombres y
para la promocion de la igualdad de género, la presente convocatoria estd redactada con lenguaje
inclusivo no sexista.

BASES DE LA CONVOCATORIA
1. Condiciones Generales

1.1. Se convoca proceso selectivo para contratar un/a investigador/a predoctoral en formacién para la
realizacion de una tesis doctoral asociada al proyecto de investigacion REMEDY-7 —
“Descifrando el papel de miR-7 en la remodelacién metabdlica y la dinamica celular de las
patologias cerebrales” ( ref. PID2025-1700130B-100), financiado en la convocatoria de
tramitacion anticipada para el afio 2025 del procedimiento de concesion de ayudas a «Proyectos
de Generacion de Conocimiento» y a actuaciones para la formacion de personal investigador
predoctoral asociadas a dichos proyectos, en el marco del Programa Estatal para Impulsar la
Investigacion Cientifico-Técnica y su Transferencia, del Plan Estatal de Investigacion Cientifica,
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Técnica y de Innovacion 2024-2027. (ldentificador Base de Datos Nacional de Subvenciones:
857444; extracto publicado en el «Boletin Oficial del Estado» de 31 de octubre 2025), mediante
PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL del procedimiento de concesion de ayudas de
la convocatoria de 2025 a PROYECTOS DE GENERACION DE CONOCIMIENTO vy
ACTUACIONES PARA LA FORMACION DE PERSONAL INVESTIGADOR PREDOCTORAL
ASOCIADAS A DICHOS PROYECTOS, en el marco del Programa Estatal para la Investigacion y
el Desarrollo Experimental, del Plan Estatal de Investigacion Cientifica, Técnica y de Innovacion
2024-2027.

(Proyecto P1D2025-1700130B-100 financiado por financiado por
MICIU/AEI/10.13039/501100011033 / y por el FSE+).

1.2. La plaza que se convoca esta financiada por la ayuda de referencia PREP2025-4342 (Ayudas
Predoctorales PID2025 INVESTIGADORES), asociada al proyecto “REMEDY-7"- Ref. PID2025-
1700130B-100), con el perfil y las caracteristicas establecidas en el Anexo 1.

Ref. PREP2025-004342-"REMEDY-7" — Investigador/a predoctoral
Grupo de Investigacion: Regulacion Postranscripcional de Enfermedades Metabdlicas
Programa de Investigacion: Nutricion de Precision en Envejecimiento

2. Requisitos de admisién de los/as Aspirantes

2.1. Para ser admitido en este procedimiento selectivo, las personas aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos en el momento de finalizar el plazo de presentacion de solicitudes:

a) Nacionalidad:
- Tener la nacionalidad espafola
- Ser nacional de los estados miembros de la Unién Europea

- Cualquiera que sea su nacionalidad, el conyuge de los espafioles y de los nacionales de otros
estados miembros de la Union Europea, siempre que no estén separados de derecho.

- Las personas incluidas en el ambito de aplicacion de los Tratados Internacionales celebrados
por la Unién Europea y ratificados por Espafia en los que sea de aplicacion la libre circulacion
de trabajadores.

- Las personas extranjeras que, no estando incluidas en los parrafos anteriores, se encuentren
con residencia legal en Espafia y permiso de trabajo.
En caso de candidatos de paises no miembros de la Union Europea o de algun pais
perteneciente al Espacio Econdémico Europeo (EEE) o Suiza, sera necesario tener un permiso
de trabajo valido en el momento de la contratacion.
Para ello, sera necesario que los/as aspirantes de nacionalidad extranjera se encuentren en
Espana en situacion de legalidad, siendo titulares de un documento que les habilite a residir y
a poder acceder sin limitaciones al mercado laboral.

b) Edad: tener cumplidos 16 afios.

c) Capacidad: Poseer la capacidad funcional para el desempefio de las tareas.
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d) Habilitacion: No haber sido separado/a mediante expediente disciplinario del servicio de
cualquiera de las Administraciones Publicas ni hallarse en inhabilitacion absoluta o especial
para empleos o cargos publicos por resolucion judicial.

En el caso de ser nacional de otro Estado, no hallarse inhabilitado/a o en situacion
equivalente ni haber sido sometido a sancion disciplinaria o equivalente que impida, en su
Estado, en los mismos términos el acceso al empleo publico

e) Titulacién: Tener las condiciones académicas o de titulacion y/o los requisitos y
cualificaciones especificos requeridos en el perfil exigido en el Anexo 1.

En el caso de estar en posesion de un titulo académico extranjero, se debera disponer de la
correspondiente credencial de homologacion al titulo equivalente en Espafa, expedida por el
6rgano competente para el reconocimiento de titulos y cualificaciones extranjeras de
educacion en el Ministerio de Universidades o el equivalente competente en la materia.

f) Estar matriculada/o, admitida/o o preadmitida/o en un programa de doctorado. Podran
solicitar la plaza quienes, no estando matriculados/as o admitidos/as en el programa de
doctorado, estén en disposicion de estar matriculado en la fecha en que se formalice el
contrato.

g) No estar en posesion del titulo de Doctor, por cualquier universidad espafiola o extranjera
3. Proceso de seleccion

3.1. La seleccién de las personas aspirantes se efectuard garantizando los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad, asi como el de objetividad, independencia y rigor profesional,
respetando la confidencialidad de los datos personales de los participantes, mediante concurso de
méritos.

3.2. Finalizado el plazo de presentacion de solicitudes, y una vez comprobado el cumplimiento de los
requisitos enumerados en la base segunda, se procedera por la Comision de seleccion a la valoracion
de los méritos incluidos en los curriculums relacionados con el puesto y a la seleccion de las
candidaturas que mejor se adapten a los requisitos establecidos, abriéndose, a continuacién, una
segunda fase de seleccidn consistente en una entrevista personal.

3.3. La entrevista personal consistira en la realizacion de una entrevista presencial o por
videoconferencia que versara unicamente sobre los méritos alegados por los candidatos en la fase de
concurso y se dirigird a valorar la adecuacién del candidato al puesto. La entrevista tendra una
duraciéon maxima de 45 minutos.

3.4. Baremo - criterios de seleccion.
El proceso de evaluacion se llevara a cabo conforme a los siguientes criterios y subcriterios:

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a: 0-50*
Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas: 0-45*
Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizaciéon: 0-5*

Criterio 2. Adecuacion del candidato/a a las actividades de investigaciéon a desarrollar: 0-50*.
Subcriterio 2.a): Formacién y experiencia previas: 0-20*
Subcriterio 2.b): Entrevista personal: 0-30*.
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4. Formalizacién y Plazo de solicitudes

4.1. Quienes reunan los requisitos establecidos y deseen participar en el presente proceso selectivo
deberan presentar a través del Portal de Empleo de la Fundacién, dentro del plazo establecido, la
siguiente documentacion:

a) Curriculum Vitae actualizado, en el modelo normalizado de la AEI disponible en la pagina
web: https://www.aei.gob.es/convocatorias/buscador-convocatorias/proyectos-generacion-
conocimiento-2022/gestion-contratos, indicando las actividades relacionadas con los
requisitos, méritos y experiencia establecidos en el Anexo | que puedan ser acreditados
fehacientemente.

b) DNI o pasaporte en vigor (éste ultimo, unicamente en el caso de las personas extranjeras no
residentes en territorio espanol).

¢) Informe de vida laboral de la Seguridad Social.

d) Copia delllos Titulo/s universitario/s y certificacion académica de notas de las
correspondientes titulaciones que se requieren el Anexo 1.

En el certificado deberan figurar las calificaciones obtenidas y fechas de obtencién de las
mismas correspondientes a las materias que constituyen el programa de las titulaciones o
ensefnanzas que se recojan.

Si la certificacion académica esta expedida en un idioma distinto al espafiol o inglés, deberan
acompanarla de la correspondiente traduccion jurada a uno de estos dos idiomas.

Cuando se trate de certificados expedidos por centros extranjeros se hara constar ademas
cuales son las calificaciones maximas y minimas dentro del sistema de evaluacion
correspondiente y cual es la calificacion minima para aprobar.

e) Documento de admision o preadmision en programa de doctorado.

f) Carta de motivacién de una pagina explicando porque el perfil del/a candidato/a se ajusta a
los requisitos de formacion y experiencia relacionados con el puesto ofertado y el interés en
unirse a la linea/proyecto de investigacion.

Las personas interesadas se responsabilizaran de la veracidad de los documentos que presenten. No
es necesario que en esta fase del procedimiento se presenten copias de los méritos alegados, sin
perjuicio de que la Fundacion pueda solicitar a los/as candidatos/as, en cualquier momento del
proceso de seleccion, el cotejo con los originales u otra prueba para acreditar la validez de los
mismos.

La inexactitud, falsedad u omision de caracter esencial de cualquier dato o informacion en la
declaracion, asi como la no presentacion de la documentacion cuando le sea requerida, determinara
la no seleccion y/o la no formalizacién del contrato, sin perjuicio de las responsabilidades penales o
civiles a las que hubiera lugar.

A efectos del proceso de evaluacién, solo se tendra en cuenta la informacién contenida en el
curriculum vitae en la fecha de cierre del plazo de presentacidon de solicitudes. No sera posible la
actualizacion posterior de la informacion contenida en dicho documento. En caso de que se solicite
subsanacion, rectificacion o aclaracién de tales documentos, la informacion que se aporte debera
referirse, como maximo, a la fecha de cierre del plazo de presentacién de solicitudes.

4.2. Direccién de presentacion de las candidaturas: Portal de Empleo de la Fundacion:
https://jobs.food.imdea.org/ o https://www.food.imdea.org/careers- Open Calls >>

- Ref. PREP2025-004293-"ONLIFE" — Investigador/a predoctoral


https://www.aei.gob.es/convocatorias/buscador-convocatorias/proyectos-generacion-conocimiento-2022/gestion-contratos
https://www.aei.gob.es/convocatorias/buscador-convocatorias/proyectos-generacion-conocimiento-2022/gestion-contratos
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https://www.food.imdea.org/careers
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4.3. Solo se tendran en consideracion las solicitudes presentadas por esta via,
cumplimentando todos los campos del formulario web de la oferta, en caso contrario no se podran
evaluar. Por tanto, es obligatorio para la participacion en el proceso selectivo, inscribirse en la oferta
a través del Portal de empleo de la pagina web de IMDEA Nutricion.

4.4, El plazo de presentacién de solicitudes sera de quince dias naturales, contados desde el dia
siguiente al de la publicacién de la presente Convocatoria en el Portal de empleo de la Fundacion.

No se admitira ninguna solicitud posterior a dicha fecha.

4.5. La resolucion de esta convocatoria sera publicada en el Portal de Empleo de la Fundacion y el/la
candidato/a seleccionado/a recibira notificacion por correo electronico, quien debera remitir su
aceptacion formal en los cinco dias siguientes a la notificacion.

Igualmente, la resolucién se notificara por correo electrénico a todos los/as candidatos/as de forma
personalizada.

4.6. En el caso que el candidato/a propuesto/a no presente la documentacion correspondiente en el
plazo establecido, no cumpla los requisitos exigidos o renuncie, el puesto se adjudicara al siguiente
candidato/a suplente, segun la puntuacién obtenida en el proceso selectivo.

Para la firma del contrato el/la candidata/a propuesto/a debera presentar la matricula en un programa
de doctorado para el presente curso.

5. Incompatibilidades

La Fundacion tiene consideracién de organismo de investigacion publico de la Comunidad de Madrid
y forma parte del sector publico autonédmico, por lo que, a los contratos les sera de aplicacion la
normativa de incompatibilidades establecida en la Ley 53/1984, de 26 de diciembre y R.D. 598/1985
de 30 de abril, y por tanto el candidato/a no debera hallarse incurso en ninguna de las
incompatibilidades que en dicha normativa se contemplan.

6. Politica de proteccion de datos

En cumplimiento del Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 27 de
abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos (RGPD), le informamos de que los datos que
se recojan en el presente proceso seran tratados por la Fundaciéon IMDEA ALIMENTACION con la
finalidad de estudiar su candidatura en el proceso de seleccion al que opta por ser necesario para la
aplicacion de medidas precontractuales de acuerdo con su solicitud y, en su caso, tenerla en cuenta
con su consentimiento para participar en futuros procesos que se puedan desarrollar. A tales efectos,
el candidato/a podra ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, supresién, oposicion y limitacion
del tratamiento descrito dirigiéndose a IMDEA ALIMENTACION. Ctra. de Cantoblanco, 8, 28049
Cantoblanco — MADRID, e-mail: datos.alimentacion@imdea.org. Puede obtener mas informacion
sobre el tratamiento de sus datos y sus derechos en el apartado Politica de Privacidad de nuestra
pagina web www.food.imdea.org.

7. Financiacion y publicidad

El contrato es parte de la ayuda PREP2025-004342, financiado por
MICIU/AEI/10.13039/501100011033 y por el FSE+, siendo: PREP2025-004342 la referencia de la
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ayuda que figura en la resolucion de concesion; MICIU el acronimo del Ministerio de Ciencia,
Innovacién y Universidades AEl el acronimo de la Agencia Estatal de Investigacion;
10.13039/501100011033 el DOI (Digital Object Identifier) de la agencia; y FSE+ el acréonimo de Fondo
Social Europeo Plus

8. Publicidad de la convocatoria
La presente convocatoria se publicara en el Portal de Empleo de la Fundacion IMDEA NUTRICION:

https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers - Open Calls >>

Ademas, se dara difusion de la convocatoria mediante anuncio en las siguientes paginas Web:

Portal de Empleo 1+D+i de la Direccion General de Investigacion e Innovacion Tecnoldgica-
Comunidad de Madrid: https://mcyt.educa.madrid.org/empleo/

EURAXESS Jobs Portal de la European Commission: https://euraxess.ec.europa.eu/jobs

Red IRIS: http://www.rediris.es/

Madrid, a la fecha de la firma digital
LA DIRECTORA

RAM | REZ DE Firmado digitalmente por Linstity

MOLINA ANA ISABEL -sosazigag o PAE, \Q@g‘ea

Fecha: 2026.10.22 19:07:54 nut\'

- 50847162G i

Fdo.: Ana Ramirez de Molina



https://jobs.food.imdea.org/
https://www.food.imdea.org/careers
https://euraxess.ec.europa.eu/jobs
http://www.rediris.es/

MINISTERIO * *
DE CIENCIA * ok Kk

PG
g.@,@'
s
[ N\o

E INNOVACION

i i AGENCIA
d e a Cofinanciado por  JSHCH

la Unién Europea  INVESTIGACION

Anexo 1.

- REFERENCIA: Ref. PREP2025-004342-"REMEDY-7"- Investigador/a predoctoral

Nombre del puesto:

Investigador/a predoctoral en formacion

Departamento:

Grupo de Postranscripcional de Enfermedades
Metabdlicas

Programa de Investigacion: Nutricion de Precision en Envejecimiento

Investigacion: Regulacion

Lugar de trabajo:

Sede de la Fundacion IMDEA Alimentacion. Madrid, Espaia

Numero de plazas:

1

Perfil investigador:

Investigador/a de Primera etapa (R1)

Categoria laboral:

Titulado Master universitario o equivalente

Area de
Investigacion

Biomedicina

Condiciones
laborales:

Tipo contrato: Contrato de trabajo temporal a tiempo completo de Personal
investigador predoctoral en formacion (Articulo 21 de la Ley de la Ciencia)-Mod.
404.

Dedicacion: Tiempo completo con dedicacion de 37,5 h/semanas con jornada
partida, de lunes a viernes.

Duracién: max. 4 afos o defensa de Tesis doctoral mas periodo POP. No
obstante, cuando el contrato se concierte con una persona con discapacidad, éste
tendra una duracién maxima de 6 anos. Del periodo maximo de 4 (o 6) afios de
disfrute del contrato se descontaran los periodos en los que se haya disfrutado de
un contrato equivalente.

Salario Bruto Anual: 24.360 euros/afio (1° a 3° afio)- 25.920 euros/afio (4° afio).
Incorporacion: inmediata (el dia 1 del mes que corresponda).

Descripcién
del trabajo:

La actividad del/de la investigador/a predoctoral se desarrollara en el marco del
proyecto REMEDY-7 (Ref. PID2025-1700130B-100), orientada a la realizacién de
una tesis doctoral.

Desarrollara labores de investigacion, desarrollo, transferencia de conocimiento e
innovacion, en el contexto del proyecto REMEDY-7, cuyo fin es descifrar el papel
de miR-7 en la remodelacion metabdlica y la dindmica celular de las patologias
cerebrales.

La persona contratada participara en el proyecto REMEDY-7 mediante el
desarrollo de estudios in vitro e in vivo dirigidos a caracterizar los mecanismos
moleculares por los cuales miR-7 modula el metabolismo celular y la dinamica del
microambiente tumoral en el glioblastoma multiforme (GBM), asi como a evaluar
su potencial terapéutico. Las funciones incluiran el estudio de la expresion y
funcion de miR-7, la caracterizacion de las alteraciones metabdlicas y de los
procesos celulares implicados en la progresion tumoral, y la evaluacion de su
potencial como estrategia terapéutica, tanto en monoterapia como en combinacion
con tratamientos antitumorales convencionales. Para ello, se emplearan técnicas
de biologia molecular y celular, modelos experimentales in vitro e in vivo, analisis
de expresién génica, ensayos funcionales y herramientas de analisis bioinformatico
y estadistico, con el fin de profundizar en los mecanismos de regulacién
postranscripcional y epigenética implicados en la biologia del GBM e identificar
nuevas oportunidades terapéuticas basadas en ARN.
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Perfil del puesto:

. Requisitos de acceso:

Formacion:

Titulacion requerida:

* Nivel de educacion:

1. Titulacién Universitaria Titulacidon Universitaria en Biotecnologia, Bioquimica,
Biologia, Farmacia

2. Disponer de titulo de Master universitario (o titulo que permita el acceso a
ensefianza de doctorado) en la rama de neurociencias, biomedicina, biologia
sanitaria para poder incorporarse al programa de doctorado en el momento de
presentacion de la solicitud o estén en disposicion de estarlo en la fecha en la que
se formalice el contrato.

* Campo de investigacion: Biomedicina

Experiencia profesional requerida:

* Objetivable (si se incluye este aparatado hay que describir como se verificara
esta experiencia)

-Se valorara la experiencia investigadora previa en el estudio de los microRNAs
(miRNAs) y otros mecanismos de regulacién postranscripcional, asi como en areas
relacionadas con los tumores cerebrales, el glioblastoma multiforme y/o las
neurociencias. Se valorara especialmente la experiencia practica en técnicas de
biologia molecular y celular, asi como la experiencia en el manejo de animales de
experimentacion.

Verificacién: mediante el curriculum vitae y la documentacion acreditativa de la
experiencia investigadora, incluyendo certificados de practicas o estancias,
contratos, participacion en proyectos de investigacion u otros documentos
justificativos.

Otros requisitos de entrada:

* Objetivables (si se incluye este aparatado hay que describir como se verificaran
estos requisitos)

-Se valorara positivamente la participacién en publicaciones cientificas y en
congresos, reuniones cientificas o jornadas especializadas relacionadas con los
miRNAs, la regulacién postranscripcional, el glioblastoma, las neurociencias y el
metabolismo celular.

Verificaciébn: mediante el curriculum vitae y la documentacién acreditativa
correspondiente, incluyendo referencias bibliograficas de publicaciones cientificas,
certificados de participacidon en congresos y documentacién de las contribuciones
presentadas, ya sean comunicaciones orales o posteres cientificos, asi como
cartas de acreditacion de la experiencia emitidas por supervisores.




MINISTERIO * *
DE CIENCIA * ok Kk

PG
g.@,@'
s
[ N\o

E INNOVACION

n
******* I e a
i ii AGENCIA
Cofinanciado por P e

la Unién Europea  INVESTIGACION

Il. Valoracion

de méritos

Criterio 1. Trayectoria académica y/o cientifico-técnica del candidato/a
(hasta 50 puntos).

Subcriterio 1.a): Aportaciones cientifico-técnicas (hasta 45 puntos).

-Se valorara el expediente académico y otros méritos curriculares del candidato/a,
asi como la adecuacion de los mismos a las tareas a realizar en funcion de la
formacion y experiencia profesional. 20 puntos

- Realizaciéon de cursos afines al campo (seminarios, cursos de capacitacion de
equipos, etc.) 5 puntos

- Autor de publicaciones cientificas (indexadas en bases de datos internacionales)
10 puntos

- Autor de comunicaciones a congresos cientificos. 5 puntos

- Participacion en proyectos de investigacion. 5 puntos

Subcriterio 1.b): Movilidad e internacionalizacion (hasta 5 puntos).

-Se valorara la relevancia y el impacto en su trayectoria investigadora de las
estancias del candidato/a en centros nacionales e internacionales de investigacion
de caracter académico o de investigacion, atendiendo al prestigio de la entidad. 5
puntos

Criterio 2. Adecuaciéon del candidato/a a las actividades de investigacion a
desarrollar (hasta 50 puntos).

Subcriterio 2.a): Se valorara la adecuacion del candidato/a al programa, proyecto
o actividades de investigacion a desarrollar en funcién de su formacién y
experiencia previas. Para ello, se tendra en cuenta el valor anadido que la
realizacion del proyecto representara para su carrera investigadora, asi como el
valor aportado al centro y al equipo receptor (hasta 20 puntos).

-Premios, becas y menciones (5 puntos), cursos de experimentacion animal (2
puntos), técnicas estereostaticas en roedores (1 punto), Idiomas (2 puntos) y
participacion en actividades de formacion, supervision o divulgacion cientifica (5
puntos). Publicaciones y otras actividades cientifico-técnicas afines a la linea de
investigacion (miRNAs, regulacion postranscripcional, glioblastoma, neurociencias
y metabolismo celular) (5 puntos)

Subcriterio 2.b): Se valorara la adecuacién del candidato a las actividades a
desarrollar a través de una entrevista personal (hasta 30 puntos). Se evaluara:

- Conocimientos cientificos relacionados con el proyecto: 10 puntos

- Capacidad de organizacion y planificacion del trabajo: 5 puntos

- Capacidad de comunicacién oral y en inglés: 10 puntos

- Capacidad de trabajo en equipo con habilidad para las relaciones personales: 5
puntos
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